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UNIVERSITAT b BARCELONA

LaFundaci6é Bosch i Gimperaescreal’any 19831 és el centre de transferencia de coneixement, tecnologiai
innovaci6 de la Universitat de Barcelona (UB). Com amitja propi de laUB té |’ encarrec de dur aterme les
activitats d’innovacio, promocio, valoritzacio, transferéncia dels resultats i 1a gestié de contractes, convenis
| projectes delaUB i precisaincorporar:

Per sonal Tecnoleg d' Assessorament Legal. Ambit Salut i
Sanitat

Funcions:

Assessorar €l personal investigador de laUB en ciencies de la Salut/Sanitat i redactar i negociar els acords
amb entitats publiques i privades que es generen en les activitats de transferéncia i valoritzacio dels
projectes de |'ambit de Salut/Sanitat de 'FBG/UB.

Redactar i negociar contractes d'investigacid i desenvolupament, consultoria i serveis amb entitats
publiguesi privades.

Redactar, negociar i gestionar acords de transferéncia de materials biologics, convenis de col-laboracio,
acords de confidencialitat i cotitularitat de propietat industrial i intel-lectual compartida amb altres entitats
publiguesi privades.

Revisar i assessorar €ls acords de Ilicéncia amb tercers dels drets d'explotacié dels resultats de recerca
generats per grups d'investigacié en I'ambit de la salut, aixi com els acords de confidencialitat que shagin
d'establir per tal de protegir lainformacio confidencial que es comparteixi durant 1a negociacio.

Coordinar amb els departaments legals i el delegat de proteccié de dades institucional en temes étics o
bioéticsi de protecci6 de dades per a projectes de recercai innovacio de I'ambit de lasalut i la sanitat

Perfil:

Cal disposar d'unatitulacio de llicenciatura, grau universitari en Dret o doble grau en Dret i Administracio
d'Empreses o titulaci6 equivalent.

No haver complert els 30 anys.

Estar desocupat i inscrit com a demandant d'ocupacio en el Servei Public d'Ocupaci6é de Catalunya
(DONO- demandant d'ocupaci6 no ocupat).

No haver desenvolupat cap tipus d'activitat de recercaal'FBG en el termini dels 6 mesos immediatament
anteriorsal'inici del contracte.

Els tres requisits descrits anteriorment shan de complir en el moment d'iniciar-se el contracte objecte
d'aquesta convocatoria.

Esvaorara

Coneixement de I'entorn d'universitatsi recerca

Coneixement i experiencia professional adquirida en dret mercantil i administratiu, en concret en materia de
propietat intel -lectual, subvencions, transparénciai proteccio de dades

Coneixement en la gestio de documents electronicsi arxiul.

Catal3, castellai angles (bon nivell, oral i escrit).

Informaticaanivell d'usuari avancat, especialment aplicacions Office, cerques d'internet.

Competéncies:

Iniciativa, capacitat de planificacid i organitzacio, habilitats de negociacio, treball en equip i flexibilitat



Sofereix:
- Durada determinada (fons europeu)
- Jornada: 37.5 hores setmanals
- Salari Brut Mensual: 1806.99 Euros

Reserva:

Reserva per personal amb discapacitat, d'acord al que estableix I'article 59 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que saprovael text refos delaLle del'estatut basic de I'empleat pablic.

Igualtat d'oportunitats:

D’acord a les mesures previstes en el Pla d’Igualtat de la Fundacié Bosch i Gimpera, incorporem la
perspectiva de génere en el processos de seleccid per garantir la igualtat d’ oportunitats, neutralitat,
transparénciai evitar prejudicisi discriminacio per rad per genere.

I nformaci6 addicional:

- Director del projecte: TEJEDOR SANCHEZ, MERCE
- NUmero del projecte: 600389

La Fundacié Bosch i Gimpera ha obtingut financament del Programa Investigo de contractacié de persones
joves demandants d'ocupaci6 en larealitzacié diniciatives de recercai innovacio, en el marc del Plade
recuperacio, transformacio i resiliencia financat per 1a Unié Europea, Next Generation EU, per al'any
2023.

Altres condicions laborals:

Sdlari brut anual: 25.297,92 euros.

Jornada 35 hores setmanals periodes d'estiu, Setmana Santai Nadal

34 dies laborables de vacances.

2 diesde teletreball (transcorregut quatre mesos de l'inici del contracte).
Durada del contracte: dos anys (inici 1/9/2023 finalitzaci6 31/08/2023).

Selecci6:

Els documents que cal adjuntar son:

Un PDF dél titol requerit ala convocatoria.

Un PDF del curriculum vitae cec, de la persona sol -licitant que tingui relacié amb I'objecte de I'oferta de
treball. En e curriculum només shadincloure lesinicials del nom i dels cognomsi no hi had'incloure cap
dada personal (nacionalitat, sexe, residencia, etc) ni fotografia.
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