UNIVERSITAT b BARCELONA

LaFundaci6é Bosch i Gimperaescreal’any 19831 és el centre de transferencia de coneixement, tecnologiai
innovaci6 de la Universitat de Barcelona (UB). Com amitja propi de laUB té |’ encarrec de dur aterme les
activitats d’innovacio, promocio, valoritzacio, transferéncia dels resultats i 1a gestié de contractes, convenis
| projectes delaUB i precisaincorporar:

Ajudant Investigador

Funcions:

Shan de dur aterme la transferencia i adaptacié dels métodes LC-MS/MS acreditats (& #946;-Agonistas,
Corticoides, Hormones) que actualment son a la cartera de serveis del Laboratori Agroalimentari de
Cabrils (Generalitat de Catalunya).

Els metodes LC-MS/MS acreditats i que actualment es duen aterme en sistemes de triple quadrupol, shan
de transferir ala nova instrumententacio UHPLC-Q-LIT (quadrupol-trampa de ions lineal), shan d'adaptar
alalegidacio vigent (Reglament 2021/808, relatiu a funcionament dels métodes analitics per als residus de
substancies farmacol 0gicament actives utilitzades en animals productors d'aliments) i shan de revalidar.

Perfil:

- Graduat en Quimica amb Master en Quimica Analitica.

- Es requereix experiéncia en UHPLC i espectrometria de masses amb analitzadors de masses de
guadrupolsi de trampadeions.

- Esvaloraral'experiénciaa laboratori o en I's d'equips de UHPLC-MS (baixai ataresolucio, tandem).

- Es valorara I'experiencia en |'Us i aplicacié de la legislacié emprada en laboratoris de | ambit
agroalimentari.

- Esvalorarael domi d'idiomes, expecialment |'anglés.

Competencies:

- Experiencia avangada en tecniques de separacio acoblades a |'espectrometria de masses (baixa i alta
resolucié, tandem).
- Experienciaen € tractament de mostres, especialment en |'ambit agroalimentari.

Sofereix:
- Indefinit
- Jornada: 37.5
- Salari Brut Mensual: 1385.10 Euros

Reserva:

Reserva per personal amb discapacitat, d'acord al que estableix I'article 59 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que saprova el text refos delalLle del'estatut basic de I'empleat public.

Igualtat d'oportunitats:




D’acord a les mesures previstes en el Pla d’Igualtat de la Fundacié Bosch i Gimpera, incorporem la
perspectiva de génere en el processos de seleccid per garantir la igualtat d’ oportunitats, neutralitat,
transparénciai evitar prejudicisi discriminacio per rad de genere.

I nformaci6 addicional:

- Director del projecte: Moyano Morcillo, Encarnacion
- NUmero del projecte: 308229
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