UNIVERSITAT b BARCELONA

La Fundaci6é Bosch i Gimpera se crea en 1983 como un centro de transferencia de conocimiento, tecnologia
e innovacion de la Universidad de Barcelona (UB). Como medio propio tiene el encargo de realizar las
actividades de innovacion, promocién, valorizacion, transferencia de resultaos y la gestion de los contratos,
conveniosy proyectos de la UB y precisaincorporar:

| nnovador

Funciones;

-Gestion diaria del proyecto de innovacion (parte econdmica, técnicay administrativa).

-Formacion en innovacion y emprendimiento para latransferencia de la tecnologia al mercado.

-Asistencia aferias tecnol 6gicas del sector.

-Monitorizacion de la realizacion experimental de ensayosy pilotaje del sistema desarrollado por el grupo
innovador.

-BUsquedayy visitas a clientes para la elaboracion de un plan de negocio y un plan financiero.
-Acompafniamiento del equipo en la busqueda de inversores para la creacion de una spin-off y licenciar
patentes.

Perfil:

Investigador doctor (> 10 afios), con experienciaen el desarrollo de sistemas de tratamiento el ectroquimico
de aguas residuales industriales en empresa. Se valorara la capacidad emprendedora, como la creacion de
spin-off, asi como la experiencia en transferencia de tecnologia.

Competencias:

-Experiencia en reactores electroquimicos: caracterizacion experimental, escalado de reactor y pilotaje de
sistemas de tratamiento de aguas residuales, y conocimiento profundo de las metodologias y
procedimientos inherentes de 10s sistemas electroquimicosy |os electrodos de difusion de gas.
-Conocimientos de economiay finanzas, del uso de herramientas de gestién empresarial y del marco legal y
normativo.

-Experiencia en la gestion de lainnovacién y en la transferencia de tecnologia y/o conocimiento al sector
privado (experiencia en proyectos europeos e internacional es, experiencias con clientes industriales).
-Experiencia en la gestion de empresas y emprendimiento social y ecol égico.

-Creatividad y liderazgo: Experiencia internacional en grupos de referencia del area, dominio de los
idiomas y dotes de comunicacion, compromiso y motivacion.

Se ofrece:
- Indefinido
- Jornada: 37,5
- Sdario Bruto Mensual: 2855.36 Euros

Reserva:

Reserva para personal con discapacidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del RD legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de laLey del estatuto basico del



empleado publico.

Igualdad de oportunidades:

De acuerdo con las medidas previstas en el Plan de Igualdad de la Fundacié Bosch i Gimpera,
incorporamos la perspectiva de género en el proceso de seleccidn para garantizar la igualdad de
oportunidades, neutralidad, transparenciay evitar prejuiciosy discriminacién por razén de género.

I nformacion adicional:

- Director del proyecto: Sirés Sadornil, Ignacio
- NUmero del proyecto: 600440

La contratacion de la persona queda condicionada a la aprobacion definitiva del proyecto por parte del
AGAUR.

Fecha publicacion : 14-03-2024 Fecha fin publicacién : 24-03-2024
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