
La Fundació Bosch i Gimpera es crea l’any 1983 i és el centre de transferència de coneixement, tecnologia i
innovació de la Universitat de Barcelona (UB). Com a mitjà propi de la UB té l’encàrrec de dur a terme les
activitats d’innovació, promoció, valorització, transferència dels resultats i la gestió de contractes, convenis
i projectes de la UB i precisa incorporar:

GESTOR/A D'INNOVACIÓ / EMPRENEDOR/A

Funcions:

-Fer seguiment del desenvolupament científic del projecte.
-Fer seguiment de les activitats associades a la protecció de la propietat industrial.
-Elaborar material promocional de la tecnologia.
-Identificar, preparar i donar suport en la sol·licitud d'ajuts públics i/o privats, juntament amb l'equip
investigador.
-Definir una estratègia d'explotació de la tecnologia, considerant llicència de la tecnologia i creació
d'empresa.
-Preparar un anàlisi de mercat, un pla de negoci  i financer, associat a la tecnologia.
-Atendre a fires per comercialitzar la tecnologia i identificar possibles llicenciataris o inversors.
-Donar suport a la FBG en la revisió i preparació de documents legals associats al procés de transferència
(acords de confidencialitat, contracte de llicència, etc.).
-Preparar la justificació associada a l'ajut Innovadors de l'AGAUR, objecte d'aquest contracte.

Perfil:

-Llicenciatura en l'àmbit de Ciències. Es valorarà tenir un doctorat en àrees de Ciències  i estar cursant o
haver cursat un MBA.
-Experiència en: aixecament de finançament públic i privat (ajuts, capital risc, etc.), activitat emprenedora
en el sector biotecnològic o biomedicina, transferència de tecnologia en sector acadèmic i/o gestió en
innovació i propietat industrial.
-Anglès avançat.

Competències:

-Disponibilitat per viatjar.
-Coneixement d'eines ofimàtiques, bases de dades i fulls de càlcul.

S'ofereix:

  -  Indefinit
  -  Jornada: 20h
  -  Salari Brut Mensual: 2420.83 Euros

Reserva:

Reserva per personal amb discapacitat, d'acord al que estableix l'article 59 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refós de la Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic.



Igualtat d'oportunitats:

D’acord a les mesures previstes en el Pla d’Igualtat de la Fundació Bosch i Gimpera, incorporem la
perspectiva de gènere en el processos de selecció per garantir la igualtat d’oportunitats, neutralitat,
transparència i evitar prejudicis i discriminació per raó per gènere.

Informació addicional:

  -  Director del projecte: Soler Prat, Concepcio
  -  Número del projecte: 600442
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