UNIVERSITAT b BARCELONA

LaFundaci6é Bosch i Gimperaescreal’any 19831 és el centre de transferencia de coneixement, tecnologiai
innovaci6 de la Universitat de Barcelona (UB). Com amitja propi de laUB té |’ encarrec de dur aterme les
activitats d’innovacio, promocio, valoritzacio, transferéncia dels resultats i 1a gestié de contractes, convenis
| projectes delaUB i precisaincorporar:

GESTOR/A D'INNOVACIO / EMPRENEDOR/A

Funcions:

-Fer seguiment del desenvolupament cientific del projecte.

-Fer seguiment de les activitats associades a la proteccié de la propietat industrial .

-Elaborar material promocional de latecnologia.

-ldentificar, preparar i donar suport en la sol-licitud d'ajuts pablics i/o privats, juntament amb I'equip
investigador.

-Definir una estratégia d'explotacié de la tecnologia, considerant Ilicencia de la tecnologia i creaci6
d'empresa.

-Preparar un analisi de mercat, un plade negoci i financer, associat alatecnologia.

-Atendre afires per comercialitzar latecnologiai identificar possibles |licenciataris o inversors.

-Donar suport alaFBG en larevisié i preparacié de documents legals associats al procés de transferencia
(acords de confidencialitat, contracte de llicencia, etc.).

-Preparar lajustificacio associada al'gjut Innovadors de I'AGAUR, objecte d'aquest contracte.

Perfil:

-Llicenciatura en I'ambit de Ciéncies. Es valorara tenir un doctorat en arees de Ciéncies i estar cursant o
haver cursat un MBA.

-Experiéncia en: aixecament de finangament public i privat (gjuts, capital risc, etc.), activitat emprenedora
en el sector biotecnologic o biomedicina, transferéncia de tecnologia en sector academic i/o gesti6 en
innovacio i propietat industrial.

-Angles avancat.

Competencies:

-Disponibilitat per viatjar.
-Coneixement d'eines ofimatiques, bases de dadesi fulls de calcul.

Sofereix:
- Indefinit
- Jornada: 20h
- Salari Brut Mensual: 2420.83 Euros

Reserva:

Reserva per personal amb discapacitat, d'acord al que estableix I'article 59 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que saprova el text refos delalLlel del'estatut basic de I'empleat pablic.



Igualtat d'oportunitats:

D’acord a les mesures previstes en el Pla d’Igualtat de la Fundacié Bosch i Gimpera, incorporem la
perspectiva de génere en el processos de seleccid per garantir la igualtat d’ oportunitats, neutralitat,
transparénciai evitar prejudicisi discriminacio per rad de genere.

I nformaci6 addicional:

- Director del projecte: Soler Prat, Concepcio
- NUmero del projecte: 600442
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