UNIVERSITAT b BARCELONA

LaFundaci6é Bosch i Gimperaescreal’any 19831 és el centre de transferencia de coneixement, tecnologiai
innovaci6 de la Universitat de Barcelona (UB). Com amitja propi de laUB té |’ encarrec de dur aterme les
activitats d’innovacio, promocio, valoritzacio, transferéncia dels resultats i 1a gestié de contractes, convenis
| projectes delaUB i precisaincorporar:

Tecnic/a mig que sincorporara al'Oficina de Mobilitat |
Programes I nternacionals dela Universitat de Bar celona per
organitzar | gestionar els programes de mobilitat
Inter nacional dels estudiantsi el personal

Funcions:

Planificar, difondre i desenvolupar els projectesi programes de cooperacio academicainternacional.
Organitzar i supervisar els programes d'acollida d'estudiants, investigadors i professors visitants, en I'ambit
de la seva competencia.

Gesti6 economica (pagaments, quadrament economic, justificacions, auditories, etc.) dels gjuts economics
concedits dins les convocatories del vicerectorat competent en temes internacionals.

Gestionar les convocatories de mobilitat d'estudiants i de personal.

Gestio de lamobilitat d?estudiantsi de personal en els aplicatius propisi d'atresinstitucions.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Coordinar amb els centresi serveis de la UB laimplementaci6 de programes d'intercanvi.

Col laborar en la preparacio i seguiment dels projectesi programes académics internacionals.

Col laborar en la preparacié dels models de conveni internacionalsi en la planificacié de la seva tramitacio
interna.

Promoure i facilitar la interlocucié amb organitzacions externes per als processos relacionats amb el seu
ambit competencial.

Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competéncia.

Dur aterme altres funcions de contingut assimilable ales anteriors quan sescaigui.

Perfil:

-Titulacié universitariade llicenciatura, grau o enginyeria.

Competencies:

Acreditar coneixements d'angles equivalents al nivell C1 del Marc Europeu Comu de referéencia (MECR) o
d'atres equivalents o superiors.

Es valoraralaformacio i I'experiéncia en la gestié de projectes financats, especialment, en la gestio del
programa Erasmus+ (accio KA131) i altres projectes europeus.

Esvaloraral'experiencia en |'ambit universitari.

Es valorara I'experiencia en gestié economica i en auditories, especialment en auditories financeres de
proj ectes subvencionats.

Esvalorarael coneixement d'altres [lenglies.

Bones capacitats de comunicacid i treball en equip.

Soferex:



- Interinitat
- Jornada: 26
- Sdari Brut Mensual: 1675.21 Euros

Reserva:

Reserva per personal amb discapacitat, d'acord al que estableix |'article 59 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que saprova € text refés de laLle de I'estatut basic de I'empleat public.

Igualtat d'oportunitats:

D’acord a les mesures previstes en el Pla d’'Igualtat de |la Fundacié Bosch i Gimpera, incorporem la
perspectiva de genere en el processos de selecci6 per garantir la igualtat d’ oportunitats, neutralitat,
transparénciai evitar pregjudicisi discriminacio per rad per genere.

I nformacié addicional:

- Director del projecte: Massons Solano, Ndria
- NuUmero del projecte: 305468

Contracte de relleu vinculat a unajubilacio.
La persona haura d'estar inscrita com a demandant d'ocupacio.
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