
La Fundació Bosch i Gimpera es crea l’any 1983 i és el centre de transferència de coneixement, tecnologia i
innovació de la Universitat de Barcelona (UB). Com a mitjà propi de la UB té l’encàrrec de dur a terme les
activitats d’innovació, promoció, valorització, transferència dels resultats i la gestió de contractes, convenis
i projectes de la UB i precisa incorporar:

Business Developer àmbit medtech

Funcions:

S'incorporarà com desenvolupador de negoci dins d'un equip de recerca multidisciplinari per liderar el
desenvolupament i la transferència d'una tecnologia innovadora en fase inicial dins del sector de la salut i
tecnologia mèdica. Les seves funcions inclouran:
- Planificació estratègica i operativa d'un projecte medtech en fase inicial.
- Identificació i captació de socis clínics per a estudis validats.
- Coordinació del procés de certificació d'un dispositiu mèdic.
- Disseny, validació i consolidació del model de negoci.
- Gestió de la propietat intel·lectual i de la regulació aplicable.
- Interlocució amb investigadors, inversors, hospitals i empreses del sector.
- Cerca de finançament públic i privat (ajuts competitius, capital risc, etc.).

Perfil:

1. Grau universitari en ciències de la vida, ciències socials o enginyeries.
2. Formació de postgrau en gestió empresarial (MBA o similar) o experiència contrastada en gestió de
projectes científics dins l?àmbit bio o med-tech.
3. Coneixements sòlids d?economia, eines de gestió empresarial, marcs legals i reguladors.
4. Experiència en start-ups, OTRIs, programes d?incubació o acceleració.

Competències:

1. Capacitat d'anàlisi estratègica i lideratge de projectes.
2. Experiència en entorns innovadors i en entorns regulats del sector salut.
3. Capacitat de negociació i comunicació amb actors diversos.
4. Esperit emprenedor, creativitat i alta motivació.
5. Domini de català, castellà i anglès (mínim nivell B2).

S'ofereix:

  -  Indefinit
  -  Jornada: 37,5
  -  Salari Brut Mensual: 2500 Euros

Reserva:

Reserva per personal amb discapacitat, d'acord al que estableix l'article 59 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refós de la Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic.



Igualtat d'oportunitats:

D’acord a les mesures previstes en el Pla d’Igualtat de la Fundació Bosch i Gimpera, incorporem la
perspectiva de gènere en el processos de selecció per garantir la igualtat d’oportunitats, neutralitat,
transparència i evitar prejudicis i discriminació per raó de gènere.

Informació addicional:

  -  Director del projecte: Escera Micó, Carles Enric
  -  Número del projecte: 600401

Data Publicació : 28-04-2025 Data fi publicació : 08-05-2025


		2026-02-01T19:38:22+0000
	Fundació Bosch i Gimpera
	Signatura Oferta




