
La Fundació Bosch i Gimpera es crea l’any 1983 i és el centre de transferència de coneixement, tecnologia i
innovació de la Universitat de Barcelona (UB). Com a mitjà propi de la UB té l’encàrrec de dur a terme les
activitats d’innovació, promoció, valorització, transferència dels resultats i la gestió de contractes, convenis
i projectes de la UB i precisa incorporar:

Ajudant recerca

Funcions:

Recerca i desenvolupament de medicaments: Anàlisi i control de medicaments i fàrmacs. Control de
qualitat de medicaments: controls galènics i controls analítics. Posada a punt de metòdiques analítiques per
HPLC. Validació metòdiques analítiques per HPLC. Control de qualitat de producte acabat, producte
intermedi i primeres matèries. Estudis d'estabilitat de medicaments.Suport al sistema de Garantia de
Qualitat del SDM. Suport a les auditories internes dels diferents Departaments del SDM. Redacció de PNTs
de funcionament i organització. Suport a les calibracions dels equips tant del Departament de Galènica com
del Departament de Control de Qualitat. Organització documentació normes ISO i normes GMP. Suport
documental i presencial auditories externes. Seguiment aplicació normes ISO i normes GMP a SDM.
Suport en desenvolupament analitic.

Perfil:

CFGS Laboratori Clínic i Biomèdic
Grau de Biotecnologia. Màster de Biotecnologia molecular.
Títol de manipulació animal.
Es valorarà persones que estiguin cursant el Postgrau en Recerca en Ciències Farmacèutiques.
Es valorarà experiència en tasques similars o pràctiques.

Competències:

Les relacionades amb les funcions que es demanen.
Capacitat de treball en equip, domini anàlisi i control de fàrmacs i medicaments. Domini en tasques
relacionades amb la garantia de qualitat. Criteri farmacèutic.

S'ofereix:

  -  Indefinit
  -  Jornada: 37,5
  -  Salari Brut Mensual: 1600.00 Euros

Reserva:

Reserva per personal amb discapacitat, d'acord al que estableix l'article 59 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refós de la Llei de l'estatut bàsic de l'empleat públic.

Igualtat d'oportunitats:



D’acord a les mesures previstes en el Pla d’Igualtat de la Fundació Bosch i Gimpera, incorporem la
perspectiva de gènere en el processos de selecció per garantir la igualtat d’oportunitats, neutralitat,
transparència i evitar prejudicis i discriminació per raó de gènere.

Informació addicional:

  -  Director del projecte: Suñé Negre, Josep Maria
  -  Número del projecte: 308619
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